
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المالية.لائحة السياسة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 مقدمة: 

 :التالية بالألفاظيقصد 

 جمعية الثروة الحيوانية بعفيف  :الإدارة

: هو المجلس المعين من فبل الجمعية   الإدارةمجلس 

 ة و ادارتهاالعمومية للاشراف على الجمعي

 الإدارة الرئيس: رئيس مجلس 

 المدير: المدير التنفيذي 

 رف المالي: المسؤول في قسم الماليةالمش

المالية التي تصدرها قسم   القوائم المالية: هي التقارير 

و تراجع من قبل   الإدارةالمالية و تعتمد من مجلس 

قائمة المركز المالي , قائمة  مراجع خارجي و تتضمن 

 ممة. و الافصاحات المت الدخل, قائمة التدفقات النقدية, 

 الخطة المالية لسنة قادمة. نة المالية: وهي لموازا

 النطاق:

 على جميع المعاملات المالية تسري احكام هذه اللائحة

و احكام الرقابة  أموالهاللجمعية بما يكفل حماية 

 الداخلية.

 



 

 

 

 

 السنة المالية:

في اليوم   اتحدد السنة المالية باثني عشر شهرا عربيا تبد 

من شهر   الأخيرو تنتهي في اليوم لشهر محرم  الأول

ذي الحجة من كل عام, و تستثنى من ذلك السنة المالية 

حيث تبدا من تاريخ اجتماع الجمعية العمومية   الأولى

 العادية.

 الميزانية: 

حسابات الختامية و الاعداد الميزانية  الإدارةعلى مجلس 

اشراف مراجع ء السنة المالية و تكون تحت بعد انتها

في تدقيقها و مناقشتها و من حسابات الذي يقوم بدوره 

, تحرم الجمعية من  شهادة عليها  إعطاءثم اعتمادها و 

لى ستة اشهر  الاعانة اذا تاخرت ميزانيتها مدة تزيد ع

ليها من تاريخ انتهاء السنة المالية الا لحالات توافق ع

 الوزارة.

 تنظيم الميزانية: 

يجب ان تنظم الميزانية و حسابات الجمعية وفقا  

لتعليمات الصادرة من المحاسبية و طبقا ل للأصول

 الوزارة.

 



 

 

 

 

 : الأعضاءعرض الميزانية على 

ى الوزارة بعد  ابات الختامية علتعرض الميزانية و الحس

قبل  و اعتمادها من   الإدارة التوقيع عليها من مجلس 

 . مراجع خارجي 

و يجب ان توضع الميزانية بعد الموافقة و التصديق في  

يوم قبل عرضها  15مدة لا تقل عن مكتب الجمعية  

لكل عضو الاطلاع عليها  للجمعية العمومية ليتسنى 

كان  في متمهيدا لمناقشتها , كما يجب ان يعلن عن ذلك 

 تب الجمعية. ظاهر من مك

 :النظاميالاحتياطي 

النظامي للجمعية من النسبة  يتكون الاحتياطي 

 ائض. % من الف20قدرها   الأرباحالمخصصة له من 

 الاحتياطي العام:

عندما يبلغ الاحتياطي النظامي ما يساوي راس مال 

النسبة المئوية المشار  الاسهمي يجوز تحويل  الجمعية 

الى الاحتياطي العام الذي يتكون ادة السابقة اليها في الم

و اعانة بناء  من التبرعات و الهبات و الاعانة التاسيسة 

فيما يحقق   الإدارةية , و يتصرف مجلس جمعمقر ال

 اهداف الجمعية.



 

 

 

 

 :الأرباح

الجمعية بالفائض الصافي بعد تغطية ما قد  تتصرف 

ك  لسنوات السابقة و ذلفي ا ناك من عجز سابق يكون ه

 على النحو التالي: 

للاحتياطي النظامي مع مراعاة ما ورد % 20 •

 . أعلاه

ف كربح بنسبة المساهمة  يصرمن الباقي % 20 •

 في راس المال. 

الاجتماعية و تكون  % من الباقي للخدمات 10 •

 الجمعية و اسرهم.  أعضاءللمستحقين من  الأولوية

عاة ما قد تقرره الجمعية العمومية من رامع م •

و فق ما نصت عليه  الإدارةمكافاة لاعضاء مجلس 

من اللائحة   26نظام و المادة من ال 14المادة 

للعائد على   الأرباحالتنفيذية يخصص باقي 

لا    المعاملات يوزع مالم يتم ضبط ت فاذا المعاملا

بنسبة اسهم كل  الأعضاء% منه على 50يد عن يز

جوز  منهم و الباقي يعلى للاحتياطي العام الذي ي

و تحتسب   الأسهمفيما بعد بحسب الاقدمية توزيعة 

 ابتداء من ايلولة السهم في ملكية المساهم.الاقدمية 



 

 

 

 

 دفاتر: ال

قيمة تنظم بتعليمات من  هي دفاتر ذات الدفاتر التالية 

من حيث طرق طباعتها و استلامها  قبل المشرف المالي 

  جديدها و حفظ المستعمل و الجديد منهاو مراجعتها و ت 

 وهي:

 اتر الشيكات المستلمة من قبل البنوك فد  •

 مستندات الصرف •

 مستندات القبض •

 دفاتر عقود الايجار •

 فواتير البيع.دفاتر  •

 ن:مستحقات الموظفي

من مرتبات و   وظفين المعند احتساب مستحقات  •

ا  تطع منه عن جزء من الشهر و ما يقمافي حكمها 

و يعتد بالمرتب قبل  يعتبر الشهر ثلاثين يوما 

 استقطاع منه  أياجراء 

قبل نهاية كل شهر   الموظفينتصرف مرتبات  •

 . 28ميلادي تاريخ 

 



 

 

 

 

و بنكية ساباتهم العلى ح الموظفينبات حول مرتت •

من كل شهر ميلادي طبقا   28تصرف بتاريخ  

 للسياسات الجمعية. 

ماعية و اشتراكات التامينات الاجتيراعى توريد  •

في  عن الموظفين في الجمعية مافي حكمها 

معية ل تحمل الجددة نظاما و في حاالمواعيد المح 

ذلك يتحمل  لاي غرامة تبعا لتقاعس في تنفيذ 

 كانت القيمة  أي الغرامة الموظف المسؤول 

في بعض الحالات بموجب يجوز صرف المرتبات  •

ا يجوز إنابة الغير في  باسم الموظف كمشيك 

بموجب توكيل كتابي من المشرف  استلام المرتب 

 المالي.
 

 معالجة الديون: 

لتجنب الديون  المالية الجهد اللازم  الإدارةتبذل 

تحصيل الديون ا , كما يجب المشكوك في تحصيله

فورا , و يجوز  ء  من العملاالخاصة بالجمعية 

 و الصلاحيات.  للأنظمةتقسيط الديون وفقا 

 

 



 

 

 

 

في حال استمرار المديونية لاكثر من ستة اشهر 

مشكوك ديون بدون مبرر يجب تكوين مخصص 

 فيها. 

المديونية لاكثر من سنة مالية يتم  في حال استمرار 

 . تحويل المخصص الى مخصص ديون معدومة

كشف يوضح جودة الديون و اعمارها يتم ارفاق 

 لية.في القوائم الما

 

 التسجيل المحاسبي:

من واقع المستندات و  للقيود المحاسبية  يتم التسجيل •

مؤيد لهذا  لايتم تسجيل حدث مالي دون مستند 

 الحدث 

ة المحاسبية للعمليات المالية للجمعي الإجراءات تتم  •

و برنامج محاسبي في مقر   الألىالحاسب  باستخدام

 الجمعية.

يجب الاحتفاظ بالسجلات المؤيدة لحدوث العمليات   •

 , و الاحتفاظ بها في الحاسب الالي.في ملفات  

 اعدة القيد المزدوج تسجل حسابات الجمعية وفق ق •

 المحاسبية المتعارف عليها.  الأعرافء في ضو
 

 



 

 

 

 

 الثابتة:  الأصول

متضمنة الثابتة بتكلفتها التاريخية  الأصولتسجل  •

مناسب   الأصلكافة التكاليف اللازمة لجعل 

 ستخدام للا

  بتكلفتها الثابتة بالقوائم المالية  الأصولتظهر  •

 متراكم.الالتاريخية مخصوم منها مجمع الاهلاك 

  طريقة القسط الثابتالثابتة طبقا لل الأصول تستهلك  •

 والتي يعدها المشرف المالي. 

و اتباع سياسة للتمييز بين المصاريف الراسمالية  •

تكون غير متكررة و تطيل  الأولىباعتبار  الإدارية

 و الاقتصادي للاصل.  الإنتاجيالعمر 
 المخزون:

لسعر التكلفة او السوق عي طبقا قيم المخزون السلي

الوارد  أساسعلى و يحدد سعر التكلفة  ايهما اقل

 أولا صادر  أولا

عينية و فقا لسعر  مخزون من التبرعات اليقيم ال

 و يعد احد موارد الجمعية.السوق 
 

 


